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คํานํา 
 

การจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 2 พ.ศ.2568 ขององค์การ
บริหารส่วนตําบลแม่พริก ฉบับนี้ เป็นแผนปฏิบัติการพัฒนาท้องถ่ินในระดับตําบล ภายใต้วิสัยทัศน์การพัฒนาตําบล ซ่ึง
ได้กําหนดแผนงานการพัฒนาให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาระดับชาติ , แผนพัฒนาระดับเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566-2570) , ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดลําปาง แนวทางการพัฒนาหลายๆ แนวทางอัน
จะนําไปสู่การแก้ไขปัญหา ความต้องการของประชาชนในท้องถ่ินตามยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาท่ีองค์การ
บริหารส่วนตําบลแม่พริกได้กําหนดไว้ 

เนื่องจากองค์การบริหารส่วนตําบลแม่พริก มีความจําเป็นดําเนินการแก้ไขจํานวนงบประมาณของ
โครงการเพ่ือการบริการประชาชน สร้างความสุขให้กับประชาชนในพ้ืนท่ี จึงต้องมีการเปลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการ 
/กิจกรรมในแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ือให้การดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลแม่พริกเป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย สามารถรองรับภารกิจท่ีเพ่ิมข้ึน รวมท้ังทําให้เกิดประโยชน์กับประชาชนในท้องถ่ินต่อไป 

 
คณะผู้จัดทํา 

         พฤษภาคม 2568 
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ส่วนท่ี 1 หลักการและเหตุผล 
………………… 

หลักการและเหตุผลประกอบแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) 
เปล่ียนแปลง ครั้งท่ี 2 ปี พ.ศ.2568  

ขององค์การบริหารส่วนตําบลแม่พริก อําเภอแม่พริก จังหวัดลําปาง 

"แผนพัฒนาท้องถ่ิน" หมายความว่า แผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีกําหนด
วิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนา
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอําเภอแผนพัฒนา
ตําบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเป็นการกําหนดรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนาท่ี
จัดทําข้ึนสําหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซ่ึงมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้า และให้หมายความรวมถึงการ
เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 กําหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
เพ่ือเป็นแนวทางการพัฒนาท้องถ่ิน โดยแผนพัฒนาสามารถแก้ไขเพ่ิมเติม หรือเปลี่ยนแปลงได้ตามความจําเป็น
และความเหมาะสม โดยให้เป็นไปตามระเบียบนี้ 

“ข้อ 22 เพ่ือประโยชน์ของประชาชน การเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถ่ิน ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ดําเนินการตามข้ันตอน ดังนี้ 

(1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ินจัดทําร่างแผนพัฒนาท้องถ่ินท่ีเพ่ิมเติมพร้อม
เหตุผลและความจําเป็นเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน 

(2) คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินและประชาคมท้องถ่ินพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถ่ินท่ีเพ่ิมเติม
สําหรับองค์การบริหารส่วนตําบลให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถ่ินท่ีเพ่ิมเติมให้สภาองค์การบริหารส่วนตําบล
พิจารณาตามมาตรา ๔๖ แห่งพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. ๒๕๓๗ ด้วย เม่ือ
แผนพัฒนาท้องถ่ินท่ีเพ่ิมเติมได้รับความเห็นชอบแล้วให้ส่งแผนพัฒนาท้องถ่ินดังกล่าวให้ผู้บริหารท้องถ่ิน
ประกาศใช้ พร้อมท้ังปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันท่ีผู้บริหารท้องถ่ิน
ประกาศใช้ 

"ข้อ 22/1 เพ่ือประโยชน์ของประชาชน การเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถ่ิน ให้เป็นอํานาจของ 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน สําหรับองค์การบริหารส่วนตําบลให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถ่ินท่ีเปลี่ยนแปลงให้ 
สภาองค์การบริหารส่วนตําบลพิจารณาตามมาตรา 46 แห่งพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วน 
ตําบล พ.ศ. 2537 ด้วย 

เม่ือแผนพัฒนาท้องถ่ินตามวรรคหนึ่งได้รับความเห็นชอบแล้ว ให้ส่งแผนพัฒนาท้องถ่ินดังกล่าวให้
ผู้บริหารท้องถ่ินประกาศใช้ พร้อมท้ังปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่ 
วันท่ีผู้บริหารท้องถ่ินประกาศใช้" 

ท้ังนี้ องค์การบริหารส่วนตําบลแม่พริกได้อนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2566-2570) 
เม่ือวันท่ี 29 กันยายน 2564 ไปแล้ว แต่เนื่องจากองค์การบริหารส่วนตําบลแม่พริกมีความจําเป็นต้อง
เปลี่ยนแปลงโครงการด้านบริการสาธารณะเพ่ือให้เกิดความเหมาะสม สอดคล้องกับเป้าหมาย(ผลผลิตโครงการ)
และงบประมาณเพ่ือให้การบริการสาธารณะแก่ประชาชนมีประสิทธิภาพมากข้ึน จึงจําเป็นต้องดําเนินการจัดทํา

1



 

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 2 พ.ศ.2568 เพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดทํา
งบประมาณดําเนินโครงการ ต่อไป   

ดังนั้น เพ่ือประโยชน์ของประชาชน องค์การบริหารส่วนตําบลแม่พริกจึงได้จัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ. 2566 – 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้ ง ท่ี  2 พ.ศ. 2568 ซ่ึง ดําเนินการได้ถือปฏิบั ติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 22 
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ส่วนที ่2 สรุปรายละเอียดตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
………………………………………….. 

 
รายช่ือโครงการพัฒนา สําหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินดําเนินการ ( แบบ ผ.02/1) แผนพัฒนาท้องถ่ิน 

(พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลงโครงการ 

โครงการพัฒนาจากองค์การบริหารส่วนตําบลแม่พริก มีความประสงค์ดําเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 มีดัง
รายการต่อไปนี้ 
1. ยุทธศาสตร์ท่ี 8 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
   1.1 กลยุทธ์ จัดหาและปรับปรุงเครื่องมือเครื่องใช้และสถานท่ีปฏิบัติงานให้เพียงพอมีประสิทธิภาพ 
        (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ท่ี โครงการ งบประมาณ หมายเหตุ 
1 โครงการปรับปรุงห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตําบลแม่พริก 1,250,000  
 รวม 1,250,000  

 
รายช่ือโครงการพัฒนา สําหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินดําเนินการ ( แบบ ผ.02/1) แผนพัฒนาท้องถ่ิน 

(พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลงโครงการ 

โครงการพัฒนาจากองค์การบริหารส่วนตําบลแม่พริก มีความประสงค์ดําเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2569 มีดัง
รายการต่อไปนี้ 
1. ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาด้านสังคม  
   1.1 กลยุทธ์ จัดสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์   

(1) แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
ท่ี โครงการ งบประมาณ หมายเหตุ 
1 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอํานาจหน้าท่ี ด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 200,000  
 รวม 200,000  

 
2. ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาด้านสังคม  
   2.1 กลยุทธ์ จัดสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์   

(1) แผนงานงบกลาง 
ท่ี โครงการ งบประมาณ หมายเหตุ 
1 เบ้ียยังชีพผู้สูงอาย ุ 16,500,000  
2 เบ้ียยังชีพผู้พิการ 4,500,000  
 รวม 21,000,000  

 

 

3



 

โครงการพัฒนาจากองค์การบริหารส่วนตําบลแม่พริก มีความประสงค์ดําเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2570 มีดัง
รายการต่อไปนี้ 
1. ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาด้านสังคม  

1.1 กลยุทธ์ จัดสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์   
(1) แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ท่ี โครงการ งบประมาณ หมายเหตุ 
1 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอํานาจหน้าท่ี ด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 200,000  
 รวม 200,000  

 
2. ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาด้านสังคม  

2.1 กลยุทธ์ จัดสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์   
(1) แผนงานงบกลาง 

ท่ี โครงการ งบประมาณ หมายเหตุ 
1 เบ้ียยังชีพผู้สูงอาย ุ 17,325,000  
2 เบ้ียยังชีพผู้พิการ 4,725,000  
 รวม 22,050,000  
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แบบ ผ.01       3.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

      (1) แผนงานสังคมสงเคราะห์ 0 0 0 0 0 0 1 200,000 1 200,000 2 400,000
      (2) แผนงานงบกลาง 0 0 0 0 0 0 2 21,000,000 2 22,050,000 4 43,050,000

รวม 0 0 0 0 0 0 3 21,200,000 3 22,250,000 6 43,450,000

      (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 0 0 0 0 1 1,250,000 0 0 0 0 1 1,250,000
รวม 0 0 0 0 1 1,250,000 0 0 0 0 1 1,250,000

รวมทั้งหมด 0 0 0 0 1 1,250,000 3 21,200,000 3 22,250,000 7 44,700,000

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 พ.ศ.2568

องค์การบริหารส่วนตําบลแม่พริก  อําเภอแม่พริก  จังหวัดลําปาง

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ แผนงาน

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี

2. ยุทธศาสตร์ที่ 8 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร

  1.1 กลยุทธ์ จัดสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์  

  2.1 กลยุทธ์ จัดหาและปรับปรุงเครื่องมือเครื่องใช้และสถานที่ปฏิบัติงานให้เพียงพอมีประสิทธิภาพ

รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ( แบบ ผ.02)
1. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม
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แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไหยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ เหมาะสม 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ 1: ขจัดความยากจนทุกรูปแบบในทุกพื้นที่ 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ประเด็นที่ 4 : ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ สร้างสรรค์และยั่งยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน และสิ่งแวดล้อม

1. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม

        (1) แผนงานสังคมสงเคราะห์

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) KPI

ข้อมูลตามแผนเดิม
1 โครงการช่วยเหลือประชาชน

ตามอํานาจหน้าที่ ด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

เพื่อให้ประชาชนเข้าถึง
ปัจจัยพื้นฐานในการดํารงชีวิต
ได้อย่างปกติสุขในสังคม
รวมถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชน

ประชาชนในพื้นที่ ที่
ลงทะเบียนเพื่อขอรับ
ความฃ่วยเหลือ

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ประชาชนที่ได้รับ
ความช่วยเหลือ มี
ความพึงพอใจ คิด
เป็นร้อยละ 80

ประชาชนสามารถ
ดํารงชีวิตได้อย่าง
ปกติสุขในสังคม

สํานักปลัด

เปลี่ยนแปลงเป็น
1 โครงการช่วยเหลือประชาชน

ตามอํานาจหน้าที่ ด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

เพื่อให้ประชาชนเข้าถึง
ปัจจัยพื้นฐานในการดํารงชีวิต
ได้อย่างปกติสุขในสังคม
รวมถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชน

ประชาชนในพื้นที่ ที่
ลงทะเบียนเพื่อขอรับ
ความฃ่วยเหลือ

200,000 200,000 ประชาชนที่ได้รับ
ความช่วยเหลือ มี
ความพึงพอใจ คิด
เป็นร้อยละ 80

ประชาชนสามารถ
ดํารงชีวิตได้อย่าง
ปกติสุขในสังคม

สํานักปลัด

รวม 2 โครงการ 200,000 200,000

ผลลัพธ์ที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 พ.ศ.2568

องค์การบริหารส่วนตําบลแม่พริก  อําเภอแม่พริก  จังหวัดลําปาง

   1.1 กลยุทธ์ จัดสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

 (ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด
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แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไหยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ เหมาะสม 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพสําหรับทุกคนในทุกวัย 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ประเด็นที่ 4 : ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ สร้างสรรค์และยั่งยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน และสิ่งแวดล้อม

1. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม

        (1) แผนงานงบกลาง

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) KPI

ข้อมูลตามแผนเดิม
1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เพื่อให้ผู้สูงอายุได้รับ

สวัสดิการและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต

ผู้สูงอายุในเขตรับผิดชอบ 12,600,000 13,230,000 13,891,500 14,586,075 15,315,379  ผู้สูงอายุทุกคนได้รับ
เบี้ยยังชีพ คิดเป็น

ร้อยละ 100

ผู้สูงอายุได้รับ
สวัสดิการตามที่
กฎหมายกําหนด

สํานักปลัด

2 เบี้ยยังชีพผู้พิการ เพื่อให้ผู้พิการได้รับสวัสดิการ
และพัฒนาคุณภาพชีวิต

ผู้พิการในเขตรับผิดชอบ 2,800,000 2,940,000 3,087,000 3,241,350 3,403,418  ผู้พิการได้รับเบี้ย
ช่วยเหลือ คิดเป็น

ร้อยละ 100

ผู้พิการได้รับ
สวัสดิการตามที่
กฎหมายกําหนด

สํานักปลัด

เปลี่ยนแปลงเป็น
1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เพื่อให้ผู้สูงอายุได้รับ

สวัสดิการและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต

ผู้สูงอายุในเขตรับผิดชอบ 16,500,000 17,325,000  ผู้สูงอายุทุกคนได้รับ
เบี้ยยังชีพ คิดเป็น

ร้อยละ 100

ผู้สูงอายุได้รับ
สวัสดิการตามที่
กฎหมายกําหนด

สํานักปลัด

2 เบี้ยยังชีพผู้พิการ เพื่อให้ผู้พิการได้รับสวัสดิการ
และพัฒนาคุณภาพชีวิต

ผู้พิการในเขตรับผิดชอบ 4,500,000 4,725,000  ผู้พิการได้รับเบี้ย
ช่วยเหลือ คิดเป็น

ร้อยละ 100

ผู้พิการได้รับ
สวัสดิการตามที่
กฎหมายกําหนด

สํานักปลัด

รวม 4 โครงการ 21,000,000 22,050,000

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

 (ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 พ.ศ.2568

องค์การบริหารส่วนตําบลแม่พริก  อําเภอแม่พริก  จังหวัดลําปาง

   1.2 กลยุทธ์ จัดสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์

ผลลัพธ์ที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
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แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่มีสมรรถนะสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ 16: ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรมและสร้างสถาบันที่มีประสิทธิผลรับผิดชอบและ
   ครอบคลุมในทุกระดับ (Promote peaceful and inclusive societies for sustainable development, provide access to justice for all and build effective, accountable and inclusive
   institutions at all levels) 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ประเด็นที่ 4 : ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ สร้างสรรค์และยั่งยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการบริหารและพัฒนาองค์กร

2. ยุทธศาสตร์ที่ 8 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร

        (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) KPI

ข้อมูลตามแผนเดิม
1 โครงการปรับปรุง ต่อเติม

อาคารห้องประชุมองค์การ
บริหารส่วนตําบลแม่พริก

อบต. มีห้องประชุมที่มีความ
เหมาะสมสําหรับประชุม
ประชาชนนและการประชุม
สภา อบต.

ปรับปรุงต่อเติมอาคารห้อง
ประชุมองค์การบริหารส่วน
ตําบลแม่พริก จํานวยน 1 
หลัง

650,000 ประชาชนมีความ
พึงพอใจเพิ่มขึ้นคิด
เป็นร้อยละ 100

อบต. มีห้องประชุม
ที่มีความเหมาะสม

สําหรับประชุม
ประชาชนและการ
ประชุมสภา อบต.

นโยบายการ
พัฒนาของ
ผู้บริหาร

กองช่าง

เปลี่ยนแปลงเป็น
1 โครงการปรับปรุงห้องประชุม

องค์การบริหารส่วนตําบลแม่พริก
เพื่อเพิ่มพื้นที่ห้องประชุม
องค์การบริหารส่วนตําบลแม่
พริกให้มากขึ้น รองรับจํานวน
ผู้มาประชุมได้มากขึ้น

ต่อเติมห้องประชุมขนาด
กว้าง 8.00 เมตร ยาว 24.50
 เมตร และขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 8.00 เมตร พื้นที่
ไม่น้อยกว่า 228 ตารางเมตร

1,250,000 ประชาชนมีความ
พึงพอใจเพิ่มขึ้นคิด
เป็นร้อยละ 100

อบต. มีห้องประชุม
ที่มีความเหมาะสม มี
ขนาดกว้างเพียงพอ
สําหรับประชุมของ
ประชาชนและการ
ประชุมสภา อบต.

นโยบายการ
พัฒนาของ
ผู้บริหาร

กองช่าง

รวมจํานวนโครงการ 1 โครงการ 0 0 1 0 0
รวมจํานวนงบประมาณ 1,250,000 บาท 0 0 1,250,000 0 0

เป้าหมาย
 (ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า

จะได้รับ
ที่มาของ
โครงการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 ปี พ.ศ.2568

องค์การบริหารส่วนตําบลแม่พริก  อําเภอแม่พริก  จังหวัดลําปาง

   2.1 กลยุทธ์ จัดหาและปรับปรุงเครื่องมือเครื่องใช้และสถานที่ปฏิบัติงานให้เพียงพอมีประสิทธิภาพ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
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